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WACHTEBEKE

BESLUITEN VAN HET VAST BUREAU
GENOMEN IN ZITTING VAN 5 september 2022

Conform artikel 285 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 wordt de lijst van de besluiten
van het vast bureau van 5 september 2022 bekend gemaakt op de website van de gemeente Wachtebeke
op 6 september 2022.

GOEDKEURING VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Goedkeuring van het verslag van het vast bureau van 29.08.2022.

Het verslag van het vast bureau van 29.08.2022 wordt goedgekeurd.
PERSONEELSZAKEN

Beslissingen

2. Vacant verklaren van een betrekking van administratief bediende - sociale dienst (28/38, C1-C3) in
contractueel verband en het aanleggen van een wervingsreserve van 3 jaar. Goedkeuren
functieomschrijving, selectiecommissie en selectieprogramma voor administratief bediende - sociale
dienst bij wijze van aanwerving.

Het vast bureau gaat akkoord met de vacantverklaring van de betrekking van 1 deeltijdse (28/38)
administratief bediende - sociale dienst (C1 -C3) bij wijze van aanwerving. Het vast bureau krijgt de
opdracht om de selectieprocedure in te richten. Er wordt een wervingsreserve aangelegd voor de
periode van 3 jaar. De functiebeschrijving, het selectieprogramma en de selectiecommissie worden
vastgelegd.

SOCIALE ZAKEN
Ter kennisgeving

3. Reglement met betrekking tot Ocmw-tussenkomst in begrafeniskosten. Aanpassing van de bedragen.
Agendering op Ocmw-raad van september 2022.

Het vast bureau keurt de aanpassing van het reglement tussenkomst begrafeniskosten goed. Dit wordt
geagendeerd op de Ocmw-raad van september 2022.
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Waarnemend Algemeen Directeur Voorzitter Vast Bureau
Lise Gosseye Rudy Van Cronenburg



