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OPENBAAR

Beraad

1. Beschikbare verslagen adviesraden en inkomende briefwisseling.

Besluit

2. Meerjarenplanaanpassing 6 2020-2026 lokaal bestuur Wachtebeke. Deel OCMW. Ter 
vaststelling.

Voorwerp en motivering

Het meerjarenplan voor gemeente en OCMW Wachtebeke werd opgemaakt volgens de regels van de 
BBC2020-regelgeving van de Vlaamse Overheid. Het meerjarenplan vormt de financiële kapstok voor 
het beleid van het lokaal bestuur. Het meerjarenplan werd opgesteld voor de periode 2020-2025 en 
goedgekeurd in de gemeente- en OCMW-raad van 19 december 2019.
Doorheen deze periode zijn aanpassingen mogelijk. Minstens één keer per jaar wordt het 
meerjarenplan aangepast en worden minstens de kredieten voor het volgende boekjaar vastgesteld.

De aanpassing die nu voorligt ter goedkeuring is meerjarenplanaanpassing nr. 6. Deze werd 
opgemaakt in samenspraak met het managementteam en het college en vast bureau van het lokaal 
bestuur en werd ter goedkeuring voorgelegd aan het college van burgemeester en schepenen en het 



vast bureau.
Op de gemeenteraadscommissie van 13 december werd de meerjarenplanaanpassing 6 ook uitvoerig 
besproken en was er de mogelijkheid tot het stellen van vragen.
De aanpassingen worden als volgt voorgelegd ter goedkeuring:
- vaststelling van het gedeelte OCMW door de OCMW-raad
- goedkeuring van het gedeelte OCMW door de gemeenteraad
- vaststelling van het gedeelte gemeente door de gemeenteraad.

In bijlage zijn de nodige documenten toegevoegd die de cijfers in onderstaand besluit duiden en 
verduidelijkingen.

Regelgeving

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, art. 40;

Besluit Vlaamse Regering van 30 maart 33029 over de beleids- en de beheerscyclus (BVR BBC);

Omzendbrief KBBJ/ABB 2020/3: de aanpassing van de meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale 
en provinciale besturen volgens de beleids- en beheerscyclus;

Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, art. 254, 255, 256.

Besluit

Met 13 stemmen voor (Rudy Van Cronenburg, Patrick Gerard, Piet Penneman, Peter Van Bambost, 
Eddy Heirwegh, Christine Bax, Linda Van Himme, Dirk Ongenae, Antoon De Baets, Wim 
Vanpuyvelde, André Chalmet, Heidi Misseghers, Frederik Braeckman), 5 stemmen tegen (Ronny 
Droesbeke, Ruud Smeets, Rudy Lootens, Diederik Lacayse, Michiel Van Eetvelde)

Artikel 1 De OCMW-raad stelt de aanpassing nr. 6 aan het meerjarenplan 2020-2026 deel OCMW 
vast zodat het eindresultaat als volgt definitief wordt samengesteld:



 



 

Artikel 2 Afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan de financieel directeur.

3. Deontologische code voor gemeente- en ocmw-raadsleden en samenstellen deontologische 
commissie. Vaststellen deontologische code en goedkeuren samenstellen deontologische 
commissie.

Voorwerp en motivering

De deontologische code geeft lokale mandatarissen een kader waarbinnen ze hun mandaat moeten 
uitoefenen en is in de eerste plaats gemaakt om een veilige omgeving te creëren waarbinnen de 
lokale mandatarissen moeten werken.

De code is een algemene leidraad voor lokale mandatarissen om deontologisch zorgvuldig te kunnen 
handelen bij de uitoefening van het mandaat.

Vanaf maart 2023 zijn lokale besturen verplicht om ook een deontologische commissie op te richten. 
De huidige maatschappelijke evolutie, waarbij het integer en deontologisch uitoefenen van een politiek 
mandaat meer en meer het voorwerp uitmaakt van onderzoek en verantwoording, maakt het 
noodzakelijk dat er een gespecialiseerd orgaan is, met name de deontologische commissie, die 
toeziet op de naleving van de deontologische code.

Zowel lokaal bestuur Wachtebeke als Lochristi hebben reeds een deontologische code.



Gezien de nakende fusie zagen beide besturen in deze verplichting een opportuniteit om de 
deontologische code van beide maximaal op elkaar af te stemmen.

Lochristi en Wachtebeke hebben derhalve hun krachten gebundeld en hebben een nieuw ontwerp van 
deontologische code opgesteld, waarbij de waarden dienstbaarheid, functionaliteit, onafhankelijkheid, 
openheid, vertrouwelijkheid en zorgvuldigheid centraal staan.

De rol en de bevoegdheid van de deontologische commissie zijn in deze code opgenomen.

Juridisch gezien zijn er minstens twee codes nodig: één voor de gemeenteraad en het college van 
burgemeester en schepenen en één voor de raad voor maatschappelijk welzijn, het vast bureau en 
het bijzonder comité voor de sociale dienst. Ook al worden gemeente en OCMW vanaf 2019 bestuurd 
door dezelfde mensen, toch blijven het twee afzonderlijke rechtspersonen waarbij de raden elk voor 
hun bestuur een code moeten vaststellen. De gemeenteraad kan hierbij geen vaststelling doen voor 
de OCMW-raad, en omgekeerd. 

Tevens worden in dit besluit de afgevaardigden van de respectieve fracties aangeduid, conform de 
bepalingen van artikel 45 van de nieuwe code.

Regelgeving

Het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017, art. 84 § 1;

Gemeenteraadsbesluit Lochristi van 24.7.2007 ivm vaststelling deontologische code voor de 
gemeentelijke mandatarissen;

Besluit OCMW-raad Lochristi van 13.12.2007 ivm vaststelling deontologische code voor de OCMW- 
mandatarissen;

OCMW-raadsbesluit Wachtebeke van 20.2.2020 ivm vaststelling deontologische code voor de 
gemeente- en OCMW-raadsleden.

Besluit

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 De OCMW-raad stelt de deontologische code, zoals toegevoegd als bijlage, vast.

Artikel 2 De deontologische code voor de gemeente- en OCMW-raadsleden zoals vastgesteld in de 
OCMW-raadszitting van 20 februari 2020 wordt met ingang van 1 januari 2024 opgeheven.

Artikel 3 De deontologische commissie wordt als volgt samengesteld (plaatsvervangers tussen 
haakjes):

- Namens de ANDERS-fractie:

- Van rechtswege: Patrick Gerard, voorzitter commissie (Rudy Van Cronenburg)

- In geheime stemming: Met 17 stemmen voor, 0 stemmen tegen, 1 stem onthouden: Heidi 
Misseghers (met 17 stemmen voor, 0 stemmen tegen, 1 stem onthouden: Dirk Ongenae)

- Namens de Open VLD-fractie:

- In geheime stemming: Met 17 stemmen voor, 0 stemmen tegen, 1 stem onthouden: Frederik 
Braeckman (Met 17 stemmen voor, 0 stemmen tegen, 1 stem onthouden: Linda Van Himme)

- Namens de CD&V-fractie:

- In geheime stemming: Met 17 stemmen voor, 0 stemmen tegen, 1 stem onthouden: Ronny 
Droesbeke (Met 17 stemmen voor, 1 stem tegen, 0 stem onthouden: Ruud Smeets)

- Namens de NVA-fractie:



- In geheime stemming: Met 16 stemmen voor, 1 stem nee, 1 stem onthouden: Rudy Lootens 
(geen vervanger)

Artikel 4 De deontologische code, zoals toegevoegd als bijlage, treedt in werking op 1 januari 2024.

4. Overeenkomst levering medicijnen en andere gezondheidsproducten. Ter goedkeuring.

Voorwerp en motivering

Met ingang van 1 januari 2025 zal WZC De Mey toetreden tot de Zorgband Leie en Schelde.

Op 7 juli 2022 werd de opdracht 'levering van medicijnen en andere gezondheidsproducten', 
uitgeschreven door Zorgband Leie en Schelde, toegewezen aan M.D.D. Pharma NV, Avenue Pasteur 
2, 1300 Wavre.

Ter voorbereiding van de toetreding tot de Zorgband Leie en Schelde zal WZC De Mey instappen in 
bovenvermelde opdracht vanaf 2024.

De overeenkomst voor de levering van medicijnen en andere gezondheidsproducten tussen M.D.D. 
Pharma en WZC De Mey werd opgemaakt op 21 november 2023.

De effectieve levering is voorzien vanaf 1 april 2024.

Regelgeving

Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 art. 77 en 78;

Het OCMW-raadsbesluit van 24 november 2022 tot principiële beslissing tot toetreding Zorgband Leie 
& Schelde;

Het OCMW-raadsbesluit van 27 april 2023 tot goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst 
Zorgband Leie & Schelde.

Besluit

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 De OCMW-raad keurt de overeenkomst goed voor de levering van medicijnen en andere 
gezondheidsproducten afgesloten tussen WZC De Mey en M.D.D. Pharma NV, Avenue Pasteur 2, 
1300 Wavre.

Artikel 2 Afschrift van deze beslissing wordt bezorgd aan de directie van WZC De Mey en de 
financieel directeur.

Namens de OCMW-Raad,

De Algemeen Directeur

Lise Gosseye

De Voorzitter OCMW-raad

Patrick Gerard


