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WACHTEBEKE

BESLUITEN VAN HET VAST BUREAU
GENOMEN IN ZITTING VAN 8 november 2021

Conform artikel 285 van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 wordt de lijst van de besluiten
van het vast bureau van 8 november 2021 bekend gemaakt op de website van de gemeente Wachtebeke
op 9 november 2021.

GOEDKEURING VERSLAG VORIGE VERGADERING

1. Goedkeuring van het verslag van het vast bureau van 25.10.2021.

Het verslag van het vast bureau van 25.10.2021 wordt goedgekeurd.
ALGEMEEN BESTUUR

Beslissingen

2. Aanstelling van de functionaris voor gegevensbescherming (FG).

Het vast bureau gaat akkoord met de aanstelling van de functionaris voor gegevensbescherming (FG)
voor gemeente en OCMW Wachtebeke.

3. Participatiereglement lokaal bestuur Wachtebeke. Goedkeuring en agenderen OCMW-raad november.

Het Vast Bureau keurt het participatiereglement goed en agendeert dit op de OCMW-raad van
november 2021.

4. Teleworkpolicy lokaal bestuur Wachtebeke. Goedkeuring en agendering OCMW-raad.

Het Vast Bureau keurt de telewerkpolicy als bijlage bij het arbeidsreglement goed en agendeert dit op
de agenda van de OCMW-raad van november 2021.

PERSONEELSZAKEN

Beslissingen

5. VERTROUWELIJK. Toekennen van een anciénniteitspremie voor een personeelslid. Goedkeuring.

Het vast bureau gaat akkoord met het toekennen van een anciénniteitspremie aan een personeelslid.
Ter kennisgeving

6. VERTROUWELIJK. Arbeidsduurvermindering eindeloopbaan voor een personeelslid. Kennisgeving.



7.

8.

Het vast bureau neemt kennis van de arbeidsduurvermindering eindeloopbaan van 20,21 uren per jaar
of 1,684 uren per maand voor een personeelslid.

VERTROUWELIJK. Arbeidsduurvermindering eindeloopbaan voor een personeelslid. Kennisgeving.

Het vast bureau neemt kennis van de arbeidsduurvermindering eindeloopbaan van 175,93 uren per jaar
of 14,66 uren per maand voor een personeelslid.

VERTROUWELIJK. Rapporteren dagelijks personeelsbeheer. Periode juli 2021 - september 2021.

Het vast bureau neemt kennis van de rapportage van het 3de kwartaal 2021 inzake dagelijks
personeelsbeheer.

FINANCIELE ZAKEN

Beslissingen

9.

10.

VERTROUWELIJK. Oninbaarstelling openstaande bedragen terugvorderbare steun sociale dienst.

Het vast bureau gaat akkoord met het oninbaar verklaren van een openstaand bedrag van
terugvorderbare steun bij de sociale dienst.

Jaarlijkse indexering dagprijzen woonzorgcentrum De Mey en groep van assistentiewoningen.
Goedkeuring.

Het Vast Bureau beslist de dagprijzen met ingang van 1 januari 2022 aan te passen zowel voor een
kamer in het woonzorgcentrum als voor een assistentiewoning.

BUITENSCHOOLSE KINDEROPVANG HET MEYKEVERTJE

Beslissingen

1.

12.

Nieuw concept W'eet. Verdere samenwerking met Aan-Z. Goedkeuring.

Het vast bureau gaat akkoord met de verlenging van de samenwerking met Aan-Z voor de realisatie
van het vernieuwde concept W'eet.

Sluitingsdagen BKO 2022. Goedkeuring.

Het vast bureau keurt de sluitingsdagen van de BKO voor 2022 goed.

Ter kennisgeving

13.

Stagedata stagiair BKO. Kennisgeving.

Het college neemt kennis van de stagedata van de stagiair voor de BKO.
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Waarnemend Algemeen Directeur Voorzitter Vast Bureau
Lise Gosseye Rudy Van Cronenburg



